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Ben jij toe aan een bijzondere en uit- 
dagende baan? Per 1 augustus 2023 zijn 
205 kinderen en 25 collega’s op zoek naar 
een collega die het onderbouwteam (groep 
1/2 of 3) komt versterken.

Wie zijn wij 

De Thomas van Aquinoschool is een school 
met een uitdagende leerlingpopulatie in een 
aandachtswijk in het centrum van Sneek.
Gehuisvest in een prachtig gebouw bieden 
wij de kinderen in kleine klassen/groepen 
een passend onderwijsaanbod met veel 
ruimte voor sport, cultuur en sociaal- 
emotionele vorming.

Wie zoeken wij?

Een collega die een weloverwogen keuze 
maakt voor onze kinderen en onze school! 
Als leerkracht onderbouw in het basis- 
onderwijs speel jij een centrale rol in de 
ontwikkeling van jonge kinderen. 

Ons IKC is een boeiende school doordat 
er veel kinderen met verschillende achter-
gronden komen. Jij creëert een veilige en 
vrolijke omgeving waarin de kinderen tot 
bloei komen in hun eigen tempo. In jouw 

klas leren zij door middel van speelse-  
en creatieve opdrachten, samenwerken en 
samen spelen. Als juf of meester heb je op-
recht oog voor al je leerlingen en je draagt 
met passie bij aan hun ontwikkeling én de 
ontwikkeling van het primair onderwijs.

Wat bieden wij? 

•	 Een team dat onvoorwaardelijk staat voor 
onze kinderen en de ouders.

•	 Een team dat zeer betrokken is en altijd 
klaar staat voor elkaar.

•	 Een kleurrijke leerlingpopulatie waarin  
22 nationaliteiten vertegenwoordigd zijn.

•	 Een IKC met een groot en betrokken 
team van externe ondersteuners.

•	 Ruimte voor groei en scholing.

 
Onze stichting

De BMS is een katholiek schoolbestuur  
voor 33 basisscholen in Friesland. Met 
onze 600 medewerkers verzorgen wij be-
tekenisvol onderwijs voor meer dan 6100 
leerlingen. De samenleving is voortdurend 
in beweging. Kinderen verdienen daarin 
een veilige plek van waaruit ze zich kunnen 
voorbereiden op hun toekomst. De scholen 
van de BMS willen die plek zijn.
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Als werkgever biedt de BMS ruime  
mogelijkheden voor binden en boeien  
met bijvoorbeeld een vaste aanstelling, ook 
voor invallers en de BMS HuisAcademie, 
ons eigen platform voor professionalisering. 
Kijk voor meer informatie op onze website: 
www.bms-onderwijs.nl.

Meer informatie

Voor meer informatie over de vacature kun 
je contact opnemen met de directeur Ad 
Bastiaansen, 0515 - 43 38 28.
 
Kijk voor meer informatie over onze school 
op www.thomasvanaquinoschool.nl.

Reageren

Zie jij jezelf deze vacature met veel plezier 
en enthousiasme invullen? Reageer dan snel 
en stuur je cv en motivatiebrief vóór 19 juni 
a.s. naar ad.bastiaansen@bms-onderwijs.nl.


